AVIVAGOO

PLAN 162 FAIZSiZ GRUP PLANI PLAN DEGISIKLIGI TALEP FORMU

KATILIMCI BiLGILERi
Adi Soyadr™ ckimikno | [ [ L L L]
S6zlesme Numaralar™: Degisiklik Gegerlilik Tarihi: — / /

“*Yabancr uyruklu kisiler icin TC Kimlik No bolumUne Vergi Kimlik Numarasi yaziimalidir.

GRUP ADI / UNVANI:

Fon Adi (Fon dagiim oranlarini %5 ve katlan olarak belirtiniz.) Oran %*

1.Altin Emeklilik Yatinm Fonu
2 Katilim Standart Emeklilik Yatinm Fonu

Toplam: %100

*Fon dadilim oranlarinin toplami %100 olmalidir.

Standart Fon

Herhangi bir tercihte bulunmayan katiimailarin birikimleri, portfoy sinirlamalar Hazine Mistesarlidinca belirlenen standart fonlarda yatinma yonlendirilir.
Avivasa Emeklilik ve Hayat A.S. Standart Emeklilik Yatirim Fonu

Yukaridaki tabloda yeni fon dagilimi tercihinin belirlenmemesi durumunda standart fonda yatinma yonlendirilecektir.

YENi KATKI PAYI TUTARI: ISYERI SiCiL NO:
ODEME TiPi SOZLESME TiPi
MaastanKesinti/NakitOdemeD Kredi KarUiIeOdemeD BankadanOtomatikOdemeD (ahsanD Esve(ocukD

- Yeni Donemsel Katki Payi tutar, Emeklilik Planinizin Asgari Katki Payrndan kiick olamaz.
- Odeme tipinizi Kredi Kartrile Odeme veya Bankadan Otomatik Odeme olarak se¢meniz durumunda sistemde bulunan 6deme bilgileriniz gegerliligini
aynen koruyacaktir. Odeme tipi bilginizi degistirmek icin Kurumsal Hizmet Merkezimizi arayabilirsiniz.

- Belirlenen katki pay tutar, dedisiklik vapildidi tarihte icinde bulunulan ilgili ayin vadesinin tahsilata agtk ve ddenmenmis olmasi halinde agikk vade itibariyla

gegerli olacaktr. llgili vade tahsilata kapali ya da ddenmis ise ilgili degisiklik bir sonraki vade itibariyla gegerli olacaktrr.
Tahsilata kapall vade Uzerinde dedgisiklik gecerli olmayacaktir. Degisiklik yapilan aydan onceki donemlere ait ddenmemis vadeler icin yapilan degisiklik
gecerli olmayacaktir.

KATILIMCI / KATILIMCI AD VE HESABINA KATKI PAYI ODEYEN Kisi
Adi Soyadt:
Yukarida sozlesme numarasi yazilt emeklilik planimi degistirmek istiyorum. Gegecedim yeni emeklilik plant ile ilgili masraf kesintileri, fonlar ve
degerlendirilmesi, katki paylarinin endekslenmesi, katki paylarinin vade tarihlerinde ddenmeme durumu, plan ve sirket dedisikligi, planin sona
erdirilmesi, emeklilik gibi temel 6zellikler tarafima agiklanmistir.

Giris aidatl, plan dedisikligi durumundan etkilenmeyecek, ayni esas ve tutarlar gecerliligini koruyacaktr.
Tarih*: __/__J Imza*:

« Talebinizin islerne alinabilmesi icin bu formu, dedisikligin yapiimasini istedidiniz tarihten en az iki isginu oncesinden, Sirketimizin asadida belirtilen
faks numarasina fakslayiniz ya da Sirketimizin Genel MiidUrliik adresine posta ile gonderiniz.

« YUrarlige girmemis sozlesmeler icin degisiklik islemi sozlesme yarUrliik tarihinden itibaren yapilacaktr.
*Bu alanlarin doldurulmasi zorunludur. Form: 463 Ref: 07/05/2018- 01
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